
 

Die Stadtwerke Wismar suchen 
befristet für 18 Monate im Zuge einer Elternzeitvertretung einen/eine 

 

Sachbearbeiter (m/w/d) 
im kaufmännischen Bereich  

 

 
Als Stadtwerke Wismar sind wir der kommunale Energieversorger für unsere Hansestadt Wismar und die Region. Für 
unsere Kunden arbeiten wir an modernen Energielösungen und sind Dienstleister in vielen Bereichen des täglichen 
Lebens in Wismar – schnell und unkompliziert. Wir versorgen 45.000 Privathaushalte und Unternehmen mit Strom, 
Erdgas, Wärme und Wasser. Wir arbeiten Tag für Tag voller Energie an wichtigen Zukunftsthemen der Energiewende 
von der nachhaltigen Energieversorgung, Elektromobilität bis hin zu intelligenten Messsystemen.  
 
 
 
 
 
 

 

Das sollten Sie mitbringen  
 

 eine erfolgreiche abgeschlossene 
kaufmännische Ausbildung mit 
Berufserfahrung in der Buchhaltung 

 

 Sicherer Umgang mit MS Office und 
Kenntnisse in einer ERP-Software 

 

 Teamgeist, Kommunikationsstärke 
und Verantwortungsbewusstsein  

 
 eine sorgfältige, zuverlässige und 

selbstständige Arbeitsweise 

 

Diese Stelle spricht Sie an?  
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihren 
Gehaltsvorstellungen bis zum 30.04.2024 per E-Mail an: 

 
Frau Steffi Gruhn 

    Telefon: 03841 233-345 
    E-Mail: steffi.gruhn@stadtwerke-wismar.de 
 
Stadtwerke Wismar GmbH, Flöter Weg 6-12 in 23970 Wismar 

 

Das sollte Sie unbedingt reizen  
 

 Unterstützung bei der 
Anlagenbuchhaltung 

 

 Unterstützung im Bereich Beschaffung 

 

 Eingangsrechnungen verarbeiten 

 

 Aufträge auswerten und abstimmen 

 

 Koordination des 
Risikomanagementsystems 

 


